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ATA DA ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DA SOCIEDADE ESPIRITA “CINCO DE SETEMBROY
DIA 06 DE JUNHO DE 2024. NA SEDE SITIO DESTA CIDADE DE RIBEIRAO PRETO , NA RUA

No dia 06 de junho de 2024, na sede da SOCIEDADE ESPIRITA CINCO DE SETEMBRO, e
determinagbes da convocagdo da presente assembleia extraordindria, de conformldaqe com\spias cla
estatutérias, foi publicado o EDITAL para o CONVOCAGAOQ, com a seguinte: “Por este edital, a Soctetiage ks :
“Cinco de Setembro’, através de seu presidente que a esta subscreve, de conformidade com o constante no inciso |,
do paragrafo 2° do artigo 15 de seu Estatuto, convoca todos os seus diretores e associa_dos, que estejam em dia com
suas obrigagdes estatutarias, para a Assembleia Geral Extraordinaria a realizar-se no dia 06 (seis) de junho de _2024,
em sua sede, na Rua Tapajés n°® 2881 - Ipiranga, nesta cidade de Ribeirdo Preto/SP., as 09h00Omin em primeira
! convocagéo, ndo havendo qudérum, em segunda convocagao as 10h00, em qualquer nimero, com as jOhsOOmin_utos,
" o presidente desta sociedade Wiadimir Hiesinger Monteiro, abriu a assembleia, e como n&o havia numero suficiente
para o quérum, suspendeu a abertura, aguardando o segundo horério. Transcorrido o tempo, exatamente as 10hs00
" minutos, com a palavra novamente, o presidente Wladimir Hiesinger Monteiro, deu inicio aos trabalhos, com a abertura
da assembleia, com o nimero de presentes, em numero de 14 associados e em dia com suas obrigagdes. Iniciaimente,
agradeceu a presenca de todos. Em seguida, em cumprimento as obrigagdes estatutarios, nomeou para presidir 0s
trabalhos o Sr. Jordelirio Serafim de Oliveira e para secretaria-lo Roberto Brocanelli Corona. Composta a mesa da
assembleia, o presidente da mesma, apresentou aos presentes o motivo desta convocacgéo e as razdes para proceder
a alteragédo do Estatuto. Foi apresentada a proposta aos presentes, que receberam uma copia das alteragbes para
analise e estudo, e da viabilidade destas alteragdes. Os pontos foram abordados e discutidos, inclusive com presenca
da Diretora Juridica Marcia Rodrigues Alves, que explicou aos presentes, o motivo das alteragdes, com as explanacdes.
Os presentes concordaram com a alterag@o do estatuto, com nova redacgéo nas clausulas, conforme a seguir:Artigo1°®
- A Sociedade Espirita “Cinco de Setembro”, inscrita no CNPJ sob o nimero 46.940.953/0001-30, € uma organizacéo
da sociedade civil, nos termos do artigo 53 do Cadigo Civil Brasileiro e artigo 2° da Lei Federal n°13.019/2014,
constituida em 05 de setembro de 1973, nesta cidade e comarca de Ribeiréo Preto, Estado de S&o Paulo, onde tem
sede e foro, esta situada na Rua Tapajés, numero 2881. E uma organizagao civil de pessoa juridica de direito privado,
sem fins lucrativos e duragdo por tempo indeterminado. E filantrpica e tem carater assistencial, compreendendo
assisténcia material e religiosa. Seu primeiro Estatuto esta registrado no 1° Cartério de Registro de Imdveis e Anexos,
sob o numero 1023, pagina 14 do livio nimero A-3 de Pessoa Juridica. E reconhecida de Utilidade Publica Municipal
(Lei 3053 de 24/10/75), Estadual (Lei 1436 de 04/11/77) e Federal (Decreto 90564 de 27/11/84). E registrada no
Conselho Nacional de Assistencial Social desde 23/07/97 e no Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a
Fome — MDS.Artigo 1°, alterado para: Artigo 1° - A Sociedade Espirita “Cinco de Setembro” popularmente conhecida
como “Casa do Vovd”, inscrita no CNPJ sob o nimero 46.940.953/0001-30, com o Cddigo e Descricdo Da Atividade
Econdmica Principal: 87.11-5-02 - Instituigdes de longa permanéncia para idosos e Codigo e Descrigdo Das Atividades
Econdmicas Secundarias: 87.11-5-01 - Clinicas e residéncias geriatricas, é uma organizacdo da sociedade civil, nos
termos do artigo 53 do Cadigo Civil Brasileiro e artigo 2° da Lei Federal n°13.019/2014, constituida em 05 de setembro
de 1973, nesta cidade e comarca de Ribeiréo Preto, Estado de S&o Paulo, onde tem sede e foro, esté situada na Rua
Tapajos, numero 2881. E uma organizag&o civil de pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos e duragdo por
tempo indeterminado. E filantropica e tem carater assistencial, compreendendo assisténcia material e religiosa. Seu
primeiro Estatuto esta registrado no 1° Cartério de Registro de Iméveis e Anexos, sob o nimero 1023, pagina 14 do
livro nimero A-3 de Pessoa Juridica. E reconhecida de Utilidade Publica Municipal (Lei 3053 de 24/10/75), Estadual
(Lei 1436 de 04/11/77) e Federal (Decreto 90564 de 27/11/84). E registrada no Conselho Nacional de Assistencial
Social desde 23/07/97 e no Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome — MDS. Paragrafo Unico — Esta
organizagdo prestara “Servigo de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade, tendo como modalidade o abrigo
institucional”: a) Dentro dos “Servigos da Protegdo Social Especial de Alta Complexidade”, nomeada como “acolhimento
institucional”, tratando-se da descrigcéo geral do acolhimento em diferentes tipos de equipamentos, destinado a familias
e/ou individuos com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir proteg&o integral. “A organizacéo
dos servigos devera garantir privacidade, respeito aos costumes, as tradi¢cdes e a diversidade de ciclos de vida, arranjos
familiares, religi@o, género e orientagdo sexual”; além do acolhimento institucional, serdo oferecidos atendimentos nas
areas de cultura, esporte e salide do idoso obedecendo & PORTARIA N° 810, DE 22 DE SETEMBRO DE 1989, que
regulamenta as “Casas de repouso” e a Resolugéo SS - 123, de 27-9-2001(D.0.E. n° 184 de 28 de setembro de 2001)
de acordo com Vigilancia Sanitaria; b) “O atendimento prestado deve ser personalizado e em pequenos grupos,
favorecendo o convivio familiar e comunitario, bem como a utilizagdo dos equipamentos e servigos disponiveis na
comunidade local. As regras de gestdo e de convivéncia deverdo ser construidas de forma participativa e coletiva, a
fim de assegurar a autonomia dos usuarios, conforme perfis”; ¢) “Deve funcionar em unidade inserida na comunidade
com caracteristicas residenciais, ambiente acolhedor e estrutura fisica adequada, visando ao desenvolvimento de
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previstos nos regulamentos existentes e as necessidades dos usuarios, oferecendo condigdes deshabitabifitiade,
higiene, salubridade, seguranga, acessibilidade e privacidade”; d) “O acolhimento devera ser para idosos+ 60 anos
ou mais, de ambos 0s sexos, independentes ou com até o grau lll de dependéncia. A natureza do acolhimento devera
ser provisoria e, excepcionalmente, de longa permanéncia, quando esgotadas todas as possibilidades de autossustento
e convivio com os familiares. E previsto para os idosos que ndo dispdem de condicdes para permanecer com a familia,
com vivéncia de situagéo de violéncia e negligéncia, em situagio de rua e de abandono, com vinculos familiares ou
rompidos”; Alinea d, alterado para: d) “O acolhimento devera ser para pessoas idosas com 60 anos ou mais, de ambos
0s sexos, independentes ou com até o grau lll de dependéncia. A natureza do acolhimento deveréa ser provisoria e,
excepcionalmente, de longa permanéncia, quando esgotadas todas as possibilidades de autossustento e convivio com
os familiares. E previsto para as pessoas idosas que néo dispdem de condigdes para permanecer com a familia, com
vivéncia de situagc&o de violéncia e negligéncia, em situacdo de rua e de abandono, com vinculos familiares ou
rompidos”. d.1) “ldosos com vinculo de parentesco ou afinidade (casais, irmaos, amigos, etc.) devem ser atendidos na
mesma unidade. Preferencialmente, deve ser ofertado aos casais de idosos o compartilhamento do mesmo quarto.
Idosos com deficiéncia devem ser incluidos nesse servigo, de modo a prevenir praticas segregacionistas e o isolamento
desse segmento.” Alinea d. 1, alterado para: d.1) “As pessoas idosas com vinculo de parentesco ou afinidade (casais,
irm&os, amigos, etc.) devem ser atendidos na mesma unidade. Preferencialmente, deve ser ofertado aos casais das
pessoas idosas o compartilhamento do mesmo quarto. Pessoas idosas com deficiéncia devem ser incluidos nesse
servico, de modo a prevenir praticas segregacionistas e o isolamento desse segmento.” d.2) Salientando que os idosos
a serem abrigados estarao em conformidade com a legislagdo e seu estado de salde, ndo enquadrando casos de
etilismo e psiquiatria. Alinea d. 2, alterado para: d.2) Salientando que as pessoas idosas a serem abrigadas estar3o
em conformidade com a legislag&o e seu estado de salde, sendo necessario tratamento em equipamento especializado
nos casos de uso de &lcool, outras drogas e pacientes psiquiatricos, antes que ocorra o acolhimento em nossa
Instituicao. Cada caso sera avaliado pela equipe técnica para o parecer da solicitagdo de acolhimento. .3) Salientamos
que por questdes vinculadas a Vigilancia Sanitaria ndo acolhemos pessoas idosas que fazem o uso de traqueostomia
(Intervencao cirurgica em que se efetua uma abertura da traqueia através do pescogo (para aspiracéo de secregdes
quando esta € impossivel de efetuar por via oral ou nasal, por exemplo). €) Dentro do servico de acolhimento
institucional para idosos, a Sociedade desenvolvera o seu projeto da seguinte forma: “Atendimento em unidade
institucional com caracteristica domiciliar, acolhendo idosos com diferentes necessidades até o grau Ill de dependéncia,
assegurando a convivéncia com familiares, amigos e pessoas de referéncia de forma continua, bem como de acesso
as atividades culturais, esportivas, educativas, ludicas e de lazer na comunidade. A capacidade de atendimento na
entidade seguira as normas da vigilancia Sanitaria, devendo ser assegurado o atendimento de qualidade,
personalizado, com ate trés idosos por quarto”. Alinea e, alterado para: e) Dentro do servico de acolhimento institucional
para pessoas idosas, a Sociedade desenvolvera o seu projeto da seguinte forma: “Atendimento em unidade com
caracteristica domiciliar, acolhendo pessoas idosas com diferentes graus de necessidades, assegurando a convivéncia
familiar e comunitaria de forma continua, bem como de acesso as atividades culturais, esportivas, educativas, ludicas
e de lazer. A capacidade de atendimento na entidade seguira as normas da vigilancia Sanitaria, devendo ser
assegurado o atendimento de qualidade, personalizado, com até trés pessoas idosas por quarto”. f) S0 objetivos
gerais:f.1) Acolher e garantir protecdo integral; assegurando ao idoso um acolhimento digno, respeitando sua
individualidade; Alinea f. 1, alterado para: f.1) Acolher e garantir proteg&o integral; assegurando & pessoa idosa, um
acolhimento digno, respeitando sua individualidade; f.2) Contribuir para a prevengdo do agravamento de situacdes de
negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos; .3) Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais: a solidariedade, a
cooperagéo e o respeito a diversidade para a construgéo de valores de cidadania e de inclusdo social; f.4) Possibilitar
a convivéncia comunitaria; trabalhando em rede com as politicas publicas da cidade de Ribeirdo Preto, buscando a
insercao do idoso na comunidade; Alinea f. 4, alterado para: f.4) Possibilitar a convivéncia comunitaria; trabalhando em
rede com as politicas publicas da cidade de Ribeirdo Preto, buscando a insercdo da pessoa idosa na comunidade; f.5)
Promover acesso as redes socioassistenciais, aos demais érgdos do sistema de Garantia de Direitos e as demais
politicas publicas setoriais, a valorizagcdo da diversidade cultural e da educagéo para a cidadania ativa;f.6) Favorecer o
surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades, para que os individuos fagam escolhas
com autonomia, e direito a informacao, a transparéncia e ao controle social das agdes publicas; f.7) Promover o acesso
a programagobes culturais, de lazer, de esportes e ocupacionais internas e externas, relacionando-as a interesses,
vivéncias, desejos e possibilidades do publico, e o incentivo ao uso de recursos atualizados de tecnologias de
informac@o e comunicacgdo. Artigo 2° Para o exercicio da Assisténcia social, sem discriminagdo alguma quanto a
origem, raga, sexo, cor, preferéncia politica ou credo religioso, mantém, desde 26 de margo de 1978, sempre na Rua
Tapajos 2881, a Casa Do Vovo, um lar para idosos, denominada como Instituicdo de Longa Permanéncia para o ldoso
(ILPI) e Casa de Repouso para idosos com Grau de Dependéncia |, Il e lll em situacéo de vulnerabilidade social e/ou
com seus direitos violados, podendo aprovar projetos e/ou receber recursos pelas respectivas Leis de Incentivos
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Fiscais, de acordo com as legislagdes vigentes: Lei de Incentivo a Cultura Lein® 8.313/91 e regulamer
n°® 5.761/06;Lei de Incentivo ao Esporte - Lei n° 11.438/06 e regulamentado pelo Decreto n°® 6.180/0%4.ei Pa—)g@
Incentivo a Cultura — Programa de Agdo Cultural — PAC - Lei n° 12.268, de 20 de fevereiro de 2006; te(#au

Incentivo ao Esporte - Lei n® 13.918/09 e regulamentado pelo Decreto n® 55.636/10; Fundo Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente - instituido pela Lei n° 11.247/92 e regulamentado pelo Decreto n® 43.135/03; Lei do Idoso —
instituido pela Lei n° 10.741/03 e regulamentado pelo Decreto n° 6.214/07; Lei Pronas (Programa Nacional de Apoio a
Atencéo da Saude da Pessoa com Deficiéncia) — instituido pela Lei n® 12.715/12 e regulamentado pelo Decreto n°
7.988/13; Lei Pronon (Programa Nacional de Apoio a Atengdo Oncoldgica) — instituido pela Lei n® 12.715/12 e
regulamentado pelo Decreto n° 7.988/13. Artigo 2°, modificado para artigo 3°: Artigo 3° Para o exercicio da Assisténcia
social, sem discriminacéo alguma quanto a origem, raga, sexo, cor, preferéncia politica ou credo religioso, mantem,
desde 26 de marco de 1978, com sede localizada na Rua Tapajés 2881, a Casa Do Vové, uma Instituicdo de Longa
Permanéncia para pessoas ldosas (ILP1) e Clinicas Geriatricas e Residéncia Médica para pessoas idosas com maiores
graus de dependéncia, em situag&o de vulnerabilidade social e/lou com seus direitos violados, podendo aprovar projetos
elou receber recursos pelas respectivas Leis de Incentivos Fiscais, de acordo com as legislagbes vigentes: Lei de
Incentivo & Cultura Lei n° 8.313/91 e regulamentado pelo Decreto n° 5.761/06; Lei de Incentivo ao Esporte - Lei n°
11.438/06 e regulamentado pelo Decreto n° 6.180/07; Lei Paulista de Incentivo a Cultura — Programa de Agéao Cultural
— PAC - Lei n°® 12.268, de 20 de fevereiro de 2006; Lei Paulista de Incentivo ao Esporte - Lei n® 13.918/09 e
regulamentado pelo Decreto n° 55.636/10;Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - instituido pela
Lei n°® 11.247/92 e regulamentado pelo Decreto n° 43.135/03;Lei do Idoso — instituido pela Lei n® 10.741/03 e
regulamentado pelo Decreto n® 6.214/07;Lei Pronas (Programa Nacional de Apoio a Atengdo da Salde da Pessoa com
Deficiéncia) — instituido pela Lei n° 12.715/12 e regulamentado pelo Decreto n® 7.988/13;Lei Pronon (Programa
Nacional de Apoio a Atengdo Oncolégica) — instituido pela Lei n°® 12.715/12 e regulamentado pelo Decreto n°
7.988/13.Artigo 2°, adicionado: Artigo 2° - A Sociedade Espirita “Cinco de Setembro” conhecida como “Casa do Vové”,
segue as normas vigentes pelo Estatuto da Pessoa |dosa, destinado a regular os direitos assegurados as pessoas com
idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos. (Redacéo dada pela Lei n® 14.423, de 2022).Artigo 3° - Esta organizagao
podera constituir em tantas unidades, nucleos, centros e departamentos quantos forem necessarios, de acordo com
as suas finalidades e sempre regidos pelas disposigées deste estatuto, para sua manutencdo e sustentabilidade
financeira, podera registrar sua logomarca, apondo em produtos ou prestacéo de servigos, quer no mesmo segmento
do seu plano principal, quer em qualquer projeto que possa gerar, que esteja dentro das especificacdes deste estatuto
e que vise Unica e exclusivamente renda, respeitando as inscricbes das atividades junto aos seus respectivos orgaos
administrativos. Artigo 3°, modificado para artigo 4°: Artigo 4° - Esta organiza¢ao podera constituir em tantas unidades,
nucleos, centros e departamentos guantos forem necessarios, de acordo com as suas finalidades e sempre regidos
pelas disposi¢bes deste estatuto, para sua manutengao e sustentabilidade financeira, podera registrar sua logomarca,
apondo em produtos ou prestagao de servigos, quer no mesmo segmento do seu plano principal, quer em qualquer
projeto que possa gerar, que esteja dentro das especificacfes deste estatuto e que vise Unica e exclusivamente renda,
respeitando as inscricbes das atividades junto aos seus respectivos 6rgdos administrativos. Artigo 4° - Para atingir suas
finalidades, esta organizacé@o tera recursos provenientes das seguintes fontes: Mensalidades dos associados e
colaboradores; Contribuig&o dos usuarios da CASA DO VOVO; Convénios e parcerias; Doagdes de qualquer espécie,
sendo elas: a) Contribuigbes, auxilios, doagbes, legados, herangas, subvengdes, dividendas e outros atos licitos da
liberdade dos associados ou de terceiros, pessoas fisicas ou juridicas, com ou sem fins lucrativos, nacionais ou
estrangeiras) Receitas da Associacdo que se originarem de campanhas, programas e/ou projetos; c) Receitas
financeiras, patrimoniais, dividendos, juros sobre capital préprio e outras receitas societarias; d) Recursos advindos de
Termos de parceria, Termos de fomento, Termos de colaboragdo, Acordo de cooperagdo, convénios e contratos
firmados com o Poder Publico para financiamento de projetos na sua area de atuacgao; e) Contratos e acordos firmados
com empresas, universidades e 6rgaos nacionais e internacionais; f) Outras receitas, inclusive oriundas de exploracéo
de atividade econdmica, tais como comercializagdo de produtos e prestagédo de servigos, sem se limitar a elas, cujo
resultado integral sera revertido a Associagdo para ser aplicado nas suas finalidades; g) Receitas decorrentes de
eventos, bazares, sorteios, vale-brindes, concursos ou operagbes assemelhadas; h) As rendas em seu favor
constituidas por terceiros; i) Contribuicbes dos associados e parceiros Campanha de Fundos; Dividendos e
rendimentos de bens proprios e oriundos de eventual aplicagdo financeira. Paragrafo Unico — O patriménio desta
organizagdo € constituido pelos bens moveis, iméveis, semoventes, recursos pecuniarios, doacbes e legados
existentes ou que vierem a ser adquiridos. Artigo 4°, modificado para artigo 5°. Artigo 5° - Para atingir suas finalidades,
esta organizagdo tera recursos provenientes das seguintes fontes: | - Mensalidades dos associados e elas: a -
Contribuicdo dos usuarios da Casa do Vové, respeitando o limite de 70% de qualquer beneficio assistencial e/ou
previdenciario percebido pela pessoa idosa (Segundo §2°do art. 35 da Lei n°10.741, de1°® de outubro de 2003 e
Resolugéo CMI/RP n° 10/2021); lll - Convénios e parcerias; IV - Emendas Parlamentares; V - Doagdes de qualquer
especie, sendo elas: a) Contribuicdes, auxilios, doagdes, legados, herangas, subvengdes, dividendas e outros atos
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Termos de parceria, Termos de fomento, Termos de colaboragéo, Acordo de cooperag&o, convénios e contratos
firmados com o Poder Publico para financiamento de projetos na sua area de atuacgao; e) Contratos e acordos firmados
com empresas, universidades e drgaos nacionais e internacionais; f) Outras receitas, inclusive oriundas de exploragao
de atividade econdémica, tais como comercializagdo de produtos e prestagao de servigos, sem se limitar a elas, cujo
resultado integral sera revertido a Associagéo para ser aplicado nas suas finalidades) Receitas decorrentes de eventos,
bazares, sorteios, vale-brindes, concursos ou operacdes assemelhadas) As rendas em seu favor constituidas por
terceiros) Contribuicdes dos associados e parceiros; VI - Campanha de Fundos. Dividendos e rendimentos de
bens préprios e oriundos de eventual aplicagéo Fundos. Creditos decorrentes da cess&o do direito do resgate
dos titulos de capitalizagao. Paragrafo Unico — O patriménio desta organizagéo & constituido pelos bens méveis,
imoveis, semoventes, recursos pecuniarios, doagdes e legados existentes ou que vierem a ser adquiridos. Artigo 5° -
Esta organizagéo tera suas rendas aplicadas integralmente na Republica Federativa do Brasil, sempre no custeio e
ampliagdo de suas obras; sua Diretoria e Conselhos néo exerceréo atividades remuneradas, exceto quando existir a
possibilidade de se instituir remuneracéo para os dirigentes da entidade que atuem efetivamente na gestéo executiva
e para aqueles que a ela prestam servigos especificos, respeitados, em ambos 0s casos, os valores praticados pelo
mercado, na regido correspondente a sua area de atuagao de acordo com a Lei N° 9.790, de 23 de Margo de 1999.
Né&o sera concedida aos associados a participacdo no patrimdnio da organizacdo e ndo lhes serdo distribuidos lucros
ou dividendos de qualquer natureza. Paragrafo 1°: As subvencgdes e doacdes recebidas serdo aplicadas nas finalidades
a que estiverem vinculadas, através de termos de colaboragéo, fomento, acordos de cooperagao e outros instrumentos
legais de conformidade, em que a organizacgdo se prestara a receber e atender, dentro de suas possibilidades, fisicas
ou financeiras, respeitando as finalidades a que esta vinculada. Paragrafo 2° Os recursos advindos dos poderes
publicos deverao ser aplicados dentro do municipio da sede da organizagdo ou, no caso de haver unidades prestadoras
de servigos vinculadas a esta organizagéo, no ambito do Estado de Sao Paulo. Paragrafo 3°: Os diretores, conselheiros,
associados, instituidores, benfeitores ou equivalentes n&o receberdo remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou
indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias, funcdes ou atividades que lhes sejam
atribuidas por este estatuto, sendo vedada a sua contratagdo remunerada em qualquer circunstancia, salvo com as
especificagbes anteriores. Artigo 5° alterado para Artigo 6°: Artigo 6° - Esta organizagdo tera suas rendas aplicadas
integralmente na Republica Federativa do Brasil, sempre no custeio e ampliagdo de suas obras; sua Diretoria e
Conselhos ndo exercerdo atividades remuneradas, exceto quando existir a possibilidade de se instituir remuneracgéo
para os dirigentes da entidade que atuem efetivamente na gestdo executiva e para aqueles que a ela prestam servicos
especificos, respeitados, em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado, na regido correspondente a sua
area de atuac&o de acordo com a Lei N° 9.790, de 23 de Marco de 1999. Nao sera concedida aos associados a
participagéo no patriménio da organizag@o e nédo lhes serdo distribuidos lucros ou dividendos de qualquer natureza.
Paragrafo 1°. As subvengbes e doagdes recebidas serdo aplicadas nas finalidades a que estiverem vinculadas, através
de termos de colaboragao, fomento, acordos de cooperagao e outros instrumentos legais de conformidade, em que a
organizagdo se prestara a receber e atender, dentro de suas possibilidades, fisicas ou financeiras, respeitando as
finalidades a que esta vinculada. Paragrafo 2°: Os recursos advindos dos poderes publicos deveréo ser aplicados
dentro do municipio da sede da organizagéo ou, no caso de haver unidades prestadoras de servigos vinculadas & esta
organizagdo, no ambito do Estado de S&o Paulo. Paragrafo 3° Os diretores, conselheiros, associados, instituidores,
benfeitores ou equivalentes ndo receberdo remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por
qualquer forma ou titulo, em razéo das competéncias, fungdes ou atividades que lhes sejam atribuidas por este
estatuto, sendo vedada a sua contratagdo remunerada em qualquer circunstancia, salvo com as especificagdes
anteriores. Artigo 7°, adicionado: Artigo 7° - Sociedade Espirita Cinco de Setembro declara que a entidade e seus
dirigentes nao incorrem em nenhuma das hipéteses previstas na legislagao de regéncia impeditivas das vedagdes e
obrigagbes previstas no artigo 21, inciso XI (que a organizagdo e seus dirigentes ndo incorrem em qualquer das
vedacgdes previstas no Artigo 39 da Lei Federal n® 13.019/2014), inciso XIl (a n&o existéncia no quadro diretivo da
Organizagdo da Sociedade Civil de agentes politicos de Poder, de membros do Ministério Publico ou de dirigente de

6rgéo da Administragao Publica celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o
segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade) e inciso Xlll (ndo havera contratagdo ou remuneragéo a

qualquer titulo, pela Organizag&o da Sociedade Civil, pagos com os recursos repassados, de servidor ou empregado

publico, inclusive agquele que exerca cargo em comisséo ou funcéo de confianga da Secretaria Municipal celebrante,

bem como, seus respectivos coénjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por

afinidade) do Decreto Municipal 48/2017.Artigo 8° - A Instituicdo divulgara nos seus sitios eletrénicos oficias, e nos

meios de comunicagéo Institucional, de forma a promover a transparéncia das informagbes referente a selegdo e

execugdo das parcerias com 6rg&os publicos e privados. Artigo 9° - Em atendimento & Lei n® 13.709/2018 — Lei Geral
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de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), a Sociedade Espirita Cinco de Setembro - impleme & asuaP Iltﬂtg e
Privacidade e Protegdo de Dados Pessoais, viabilizando o cumprimento das exigéncias Iega eu
compromisso de responsabilidade social perante a comunidade CAPITULO 1IDOS QCIAD
COLABORADORES: ADMISSAO, DEMISSAQ,EXCLUSAOQ, DIREITOS E DEVERES Artigo 6° - A So spirita
“Cinco de Setembro” sera formada por um quadro de associados e por um quadro de colaboradores. Paragrafo Unico
— Esta organizago civil, bem como todos os seus bens, ndo constitui patriménio exclusivo de um grupo determinado
de individuos, familias, entidades de classe ou de sociedade sem carater beneficente de assisténcia social. Artigo 6°,
alterado para artigo 10° Artigo 10° - A Sociedade Espirita “Cinco de Setembro” sera formada por um quadro de
associados e por um quadro de colaboradores. Paragrafo Unico — Esta organizagéo civil, bem como todos os seus
bens, n&o constitui patriménio exclusivo de um grupo determinado de individuos, familias, entidades de classe ou de
sociedade sem carater beneficente de assisténcia social. Artigo 7° - Serdo admitidos como associados, apds aprovacao
da Diretoria, os candidatos maiores de dezoito anos e capazes na ordem civil, que se identifiquem com a filosofia, as
finalidades e atividades desta organizacéo, que manifestem essa inteng&o através do preenchimento e assinatura da
ficha de inscric&o, e que sejam apresentados por dois outros associados em pleno gozo de seus direitos. Paragrafo 1°
- A condigdo de associado n&o se transmite a herdeiros. Paragrafo 2° - Os associados n&o respondem solidaria ou
subsidiariamente pelos compromissos desta organizagdo, salvo nos prejuizos a que derem causa direta ou
indiretamente, ressalvada, nesta hipétese, o direito regressivo da entidade. Paragrafo 3° - Ao associado que pagar de
uma s6 vez o correspondente a 20 anos de mensalidades, atualizados na data do efetivo pagamento, sera concedido
o titulo remido, dispensando-se a contribuicdo mensal, mas sujeitando-se as demais exigéncias estatutarias e
regimentais. Artigo 7°, alterado para artigo 11% Artigo 11° - Serdo admitidos como associados, ap6s aprovacédo da
Diretoria, os candidatos maiores de dezoito anos e capazes na ordem civil, que se identifiquem com a filosofia, as
finalidades e atividades desta organizagéo, que manifestem essa intengao através do preenchimento e assinatura da
ficha de inscrigdo, e que sejam apresentados por outro associado em pleno gozo de seus direitos. Paragrafo 1° - A
condicdo de associado nao se transmite a herdeiros. Paragrafo 2° - Os associados ndo respondem solidaria ou
subsidiariamente pelos compromissos desta organizagdo, salvo nos prejuizos a que derem causa direta ou
indiretamente, ressalvada, nesta hipdtese, o direito regressivo da entidade. Paragrafo 3% Removido Artigo 8° — Seréo
colaboradores tanto as pessoas juridicas quanto as pessoas fisicas que apoiem as atividades sociais desta
organizagao, prestando auxilio material sob a forma de contribuigbes mensais em dinheiro ou espécie, sem auferirem
qualquer vantagem para si ou para outrem, e que manifestem essa intencao preenchendo e assinando ficha de
inscricao. Artigo 8° alterado para Artigo 12° Artigo 12° — Ser&o colaboradores tanto as pessoas juridicas quanto as
pessoas fisicas que apoiem as atividades sociais desta organizagdo, prestando auxilio material sob a forma de
contribuicbes mensais em dinheiro ou espécie, sem auferirem qualquer vantagem para si ou para outrem, e que
manifestem essa intencdo preenchendo e assinando ficha de inscricdo. Artigo 9° — Os associados poderéo,
voluntariamente e a qualquer tempo, demitir-se desta organizagao através de pedido formal a Diretoria Executiva, bem
como serem excluidos quando houver justa causa reconhecida, especialmente quando deixarem de cumprir suas
obrigacbes estatutarias e regimentais, ou venham a ter conduta ndo condizente com a ordem moral e social ou em
desacordo com os principios e finalidades constantes neste estatuto. Nesse caso, sera previamente alertado pela
Diretoria Executiva, em reunido sigilosa, convocada para esse fim, na qual lhe ficard assegurado o direito de defesa. A
pedido do interessado, podera a Diretoria lavrar ata da reunio, entregando-lhe uma coépia. Paragrafo Unico — Da
decis&o da Diretoria Executiva cabera recurso para a Assembleia Geral. Artigo 9°, alterado para Artigo 13°: Artigo 13°
- Os associados poderéo, voluntariamente e a qualquer tempo, demitir-se desta organizacéo através de pedido formal
a Diretoria Executiva, bem como serem excluidos quando houver justa causa reconhecida, especialmente quando
deixarem de cumprir suas obrigac¢bes estatutarias e regimentais, ou venham a ter conduta n&o condizente com a ordem
moral e social ou em desacordo com os principios e finalidades constantes neste estatuto. Nesse caso, sera
previamente alertado pela Diretoria Executiva, em reunido sigilosa, convocada para esse fim, na qual lhe ficara
assegurado o direito de defesa. A pedido do interessado, poder4 a Diretoria lavrar ata da reunido, entregando-lhe uma
copia. Paragrafo Unico — Da decisé@o da Diretoria Executiva cabera recurso para a Assembleia Geral. Artigo 10° — Sao
direitos dos Associados. Participar da vida social da organizago, inteirando-se do seu plano de trabalho, promogdes
e avaliacdes, inclusive apresentando propostas de interesse gerais.  Votar e ser votado para os cargos diretivos,

desde que pertencentes ao quadro associativo ha mais de seis meses, e participar das Assembleias Gerais,
abrangendo discuss&o, deliberagdo e voto nas mesmas; lll. Em caso de exclusdo, recorrer &2 Assembleia Geral,
devendo apresentar suas razdes por escrito. Artigo 10° alterado para Artigo 14° Artigo 14° — Sao direitos dos
Associados. Participar da vida social da organizagao, inteirando-se do seu plano de trabalho, promogées e avaliagbes,
inclusive apresentando propostas de interesse gerais. Votar e ser votado para os cargos diretivos, desde que
pertencentes ao quadro associativo ha mais de seis meses, e participar das Assembleias Gerais, abrangendo
discussao, deliberacéo e voto nas mesmas; lll. Em caso de exclus&o, recorrer a8 Assembleia Geral, devendo apresentar
suas razdes por escrito. Artigo 11 — S8o deveres dos Associados. Cumpnr e fazer cumprir os estatutos,
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